Załącznik nr 2 do Ogłoszenia o otwartym naborze Partnera

Formularz oferty w zakresie przygotowania i realizacji projektu na konkurs FERS.03.03-IZ.00-001/25 pt. „Dostępna pływalnia i zajęcia dla osób ze szczególnymi potrzebami” ogłoszonego przez Departament Europejskiego Funduszu Społecznego w Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej, w odpowiedzi na ogłoszenie o otwartym naborze partnera Miasta Bielsk Podlaski jako Partnera Wiodącego projektu
Proszę uzupełnić tabelę w rubryce „Opis”

	II. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ KANDYDATURY PARTNERA

	L.p.
	Kryterium oceny
	Opis
	Maksyma-na liczba punktów
	Przyznana liczba punktów

	I.
	Zgodność działania potencjalnego partnera z celami partnerstwa, w szczególności:

- Informacja o działalności podmiotu (historia działania, cele działania, misja)

(podmiot wpisuje się w cele partnerstwa oraz cele wniosku– 10 pkt., działalność podmiotu nie wpisuje się w cele partnerstwa oraz cele wniosku– 0 pkt.)

- podmiot posiada minimum 24-mc doświadczenie w prowadzeniu działalności na terenie województwa w którym siedzibę posiada Partner Wiodący

(10 pkt. – podmiot od minimum 24 m-cy posiada formalnie siedzibę, filię, oddział lub inną prawnie dozwoloną formę organizacyjną na terenie woj. podlaskiego, 0 pkt. – podmiot nie posiada od minimum 24 m-cy siedziby, filii, oddziału lub innej prawnie dozwolonej formy organizacyjnej na terenie woj. podlaskiego)
	
	20

	

	II
	Zgodność doświadczenia partnera z celami partnerstwa oraz zakresem merytorycznym wniosku:

- doświadczenie w realizacji projektów w partnerstwie z jednostkami sektora finansó LISTNUM  publicznych

(sformalizowane partnerstwo wraz z umową partnerską (1 projekt – 2 pkt., 2 projekty – 5 pkt., 3 projekty i więcej – 10 pkt.).


- doświadczenie w realizacji szkoleń dot. dostępności/projektowania uniwersalnego
(pkt. przyznawane za liczbę szkoleń zrealizowanych w okresie ostatnich 5 lat licząc od dnia złożenia oferty w ramach postępowania, gdzie: 1 – 5 szkoleń – 1 pkt, 6 – 10 szkoleń – 3 pkt., 11 – 20 szkoleń – 5 pkt., 21 – 30 szkoleń – 10 pkt., 31-50 szkoleń – 15 pkt., 51 – 80 szkoleń – 25 pkt., 81 i więcej szkoleń – 30 pkt.)
- Doświadczenie w organizacji/realizacji projektów współfinansowanych ze środków UE w obszarze dostępności oraz projektowania uniwersalnego
(1 projekt – 2 pkt., 2 projekty – 5 pkt., 3 projekty i więcej – 10 pkt.)
	
	50
	

	III
	Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym 

- Podmiot posiada doświadczenie we współpracy z przedsiębiorcami lub jednostkami samorządu terytorialnego w obszarze działań ukierunkowanych na obszar dostępności lub projektowania uniwersalnego. Jako współpracę rozumie się realizację na rzecz ww. podmiotów usług w ww. obszarze merytorycznym lub inną dowolną współpracę w tym obszarze (np. wspólną organizację konferencji, szkoleń, doradztwa etc.). (1 działanie – 2 pkt. 2-5 działań – 5 pkt., 6 i więcej działań – 15 pkt.). Punktację przyznaje się za działania na rzecz różnych podmiotów tzn. wykazanie kilku działań realizowanych we współpracy lub na rzecz tego samego przedsiębiorcy lub JST będzie traktowane jako 1 działanie. Aby uzyskać maksymalną liczbę punktów należy wykazać działania realizowane na rzecz/we współpracy z minimum 6 różnymi podmiotami (przedsiębiorcami lub JST).
Maksymalna liczba punktów: 15
	
	15
	

	IV.
	Łączny obrót za ostatni zatwierdzony rok obrotowy


(do 1 mln - 1 pkt.; 1-2 mln - 2 pkt.; 3 mln - 5 pkt.;. 4 mln - 8 pkt.; 5-6 mln - 11 pkt.; powyżej 6 mln - 15 pkt.)
	
	15
	

	
	Ogółem punktów:
	100
	


1. Składam(-y) dodatkowe informacje, ważne w kontekście partnerstwa w projekcie (fakultatywnie): 
Proszę, używając max. 1000 wyrazów, podać informacje, które uważacie Państwo jeszcze za ważne w kontekście Państwa udziału w realizacji projektu. 
………………………………………………………


………………………………………………..      

             

 (pieczęć Oferenta)




(data i podpis osób reprezentujących Oferenta)

*załącznik stanowi wzór, może być dowolnie edytowany i każdorazowo dostosowany do zakresu merytorycznego składanego projektu/charakteru konkursu itd.


